PPZN
EI!IBLIOS a

NOTA DE PREMSA

LES BIBLIOTEQUES PUBLIQUES DE CATALUNYA
REPRENEM LES MOBILITZACIONS | CRIDEM A LA VAGA
EL 18 DE SETEMBRE

Els treballadors i les treballadores de les biblioteques seguim en conflicte, seguim en lluita per la
dignificacid i el futur de les biblioteques publiques de Catalunya

Davant l'asfixia estructural, la manca cronica de personal i la falta de dialeg per dignificar les
condicions horaries del personal, les treballadores de tot el Sistema de Lectura Publica de
Catalunya (SLPC) anunciem publicament un calendari de 4 jornades de vaga fins a finals d’any.
Aquestes jornades de vaga d’ambit de tota Catalunya, s’afegeixen al procés de vaga indefinida que
esta duent a terme les companyes del Consorci de Biblioteques de Barcelona (CBB), sobre la
continuitat del qual decidiran properament en assemblea.

SITUACIO ACTUAL: EL COLLAPSE SILENCIAT D’UN SERVEI ESSENCIAL

Tot i que les biblioteques som, de forma reiterada, el servei public més ben valorat per la ciutadania,
la realitat quotidiana dels nostres centres és i continua essent insostenible. Les Administracions
mantenen oberts els equipaments a costa del desgasti sobreesforg fisic i mental de les plantilles. Ens
trobem en una situacioé d’emergencia laboral, derivada d’una problematica historica, que ja ha arribat
a quotes maximes:

- Manca estructural de recursos i personal: Cobertura deficient de baixes i permisos, que,
sumat a la manca estructural de personal, obliga a suspendre serveis basics o porta al
tancament forgat de biblioteques unipersonals a nombrosos municipis, i de serveis i espais
en la majoria de biblioteques afectades. El servei es dona a costa del sobreesforg del
personal. Un servei que s’ha multiplicat en els ultims anys.

- Més estructura organitzativa al territori: Reclamem una estructura organitzativa territorial
forta i dotada de recursos que coordini sobre el terreny el servei bibliotecari, garantint
presencia, acompanyament i treball en xarxa per donar suport a la feina de les biblioteques,
pergué no es quedin soles davant les mancances i la realitat del dia a dia. Caugment de la
burocratitzacié en UAdministraciéo Publica no pot recaure només en les direccions de les
biblioteques, sind que també cal un suport estructural per a gestionar-la.

- Horaris insostenibles i manca de conciliacié laboral: Patim horaris sense conciliaci
laboral, sense limit d’hores treballades per jornada, sense compensacié per excés de
jornades laborals treballades U'any. Horaris sempre marcats per les necessitats del servei.
L’horari del personal no ha d’anar lligat a 'horari d’obertura de la biblioteca. Es Uhorari
d’obertura el que s’hauria d’adaptar a unes condicions laborals dignes per al personal.

- Marc legal i regulador totalment desfasat: Cal actualitzar de forma immediata i integral el
marc legal que regula el Sistema de Lectura Publica de Catalunya, amb la participacio del
sector bibliotecari, i el reconeixement de tot el personal que dona vida a les nostres
biblioteques. La nostra és una professid especialitzada, aixi que volem direccions
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professionalitzades, bibliotecaris titulats, i reconeixement dels i les Tecniques auxiliars de
biblioteques, amb la categoria laboral reconeguda, i un conveni collectiu de sector.

- Nous estandards i actualitzaciéo del Mapa de Lectura Publica a la realitat actual:
Reclamem una reformulacié dels indicadors que determinin les ratios de personal, horaris,
fons i dimensions dels equipaments, basant-se en criteris socioculturals i demografics reals,
i tenint en compte de veritat la distribucid i la dispersié de la poblacié sobre el territori. No
som numeros abstractes; som serveis personals per a persones reals.

- Corresponsabilitat institucional: Exigim implicacié real i coordinada de totes les
administracions responsables: Generalitat, Diputacions i Ajuntaments (AMC i FMC) han de
seure a la mateixa taula i assumir les seves competéncies de manera corresponsable. S’ha
acabat passar-se la pilota d’uns als altres. Cal un acord nacional per a la gesti6é del SLPC.

- Nous perfils per a nous serveis: Les biblioteques evolucionen i canvien segons la realitat de
la comunitat a la que donen servei, per aixo calincorporar de manera estructural altres perfils
professionals segons les necessitats socials, digitals i culturals de 'area on s’insereix cada
biblioteca. Necessitemn més personal bibliotecari i necessitem també més personal d’altres
perfils.

- Prou precaritzacioé i temporalitat: Ajuntaments, Diputacions i Generalitat, amb la seves
politiques de gestio de personal i abséncia de promocidé interna segueixen mantenint
companyes en categories inferiors i dificultant l'accés a la categoria corresponent de TMB. A
més a més, patim manca de places estructurals, retards inacceptables en la cobertura de
moltes ja existents, i no reconeixement de les categories i les funcions que desenvolupem.

- Violencies ales biblioteques: Necessitem protocols efectius contra les violencies i mesures
de prevencié. Hem de blindar la seguretat tant del personal com de les persones usuaries.

Aixi doncs, la indignacié no s’atura! El conflicte que va esclatar a la primavera amb la Marea Negra
Bibliotecaria segueix en peu. Després del periode d’estiu, i davant la manca de passos reals i de
voluntat negociadora per part de totes les Administracions responsables, el collectiu repren la
mobilitzacié a nivell de tota Catalunya amb un calendari ferm:

CALENDARI DE JORNADES DE VAGA DE TOT EL PERSONAL DEL SLPC (Tardor 2026):

- Divendres, 18 de setembre
- Divendres, 16 d’octubre

- Divendres, 13 de novembre
- Divendres, 11 de desembre

En aquestes dates, a més del personal del CBB i de la Diputacid de Barcelona a la Xarxa de
Biblioteques Municipals (XBM), que tenen registrats preavisos propis en els seus respectius ambits,
esta cridat a la vaga tot el personal treballador de biblioteques de titularitat publica que integren
el Sistema de Lectura Publica de Catalunya, tant en biblioteques de titularitat municipal,
supramunicipal o comarcal, com de titularitat de la Generalitat. L'ambit de la vaga inclou, per tant, a
tot el personal treballador de biblioteques i bibliobusos, sense cap mena de distincié de centre de
treball, categoria, tipus de relacié laboral o condicid, aixi com també el personal de serveis de suport
a la lectura publica, que formen part de U'estructura del SLPC.

Pel que fa a categories laborals presents a les biblioteques, 'ambit de la vaga les inclou totes. Aixd
és especialment rellevant tenint en compte, per exemple, el gran pes de categories com la de les TAB
(Tecniques auxiliars de biblioteca) entre el personal del sector que depen dels ajuntaments. S'inclou
també tot el personal de les biblioteques publiques de titularitat estatal gestionades per la
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Generalitat, i el dels serveis nacionals i regionals de suport a la lectura publica depenents del
Departament de Cultura de la Generalitat i de la Diputacié de Girona.

No esta inclos en 'ambit de la vaga i, per tant, no esta cridat a la mateixa, el personal que no integra
el SLPC (personal de biblioteques universitaries, escolars, o de la Biblioteca de Catalunya), ja que no
son propiament biblioteques publiques d’accés lliure a tota la ciutadania i tenen una casuistica
diferent.

Cridem a tot el personal del SLPC a participar massivament en la MANIFESTACIO unitaria de
biblioteques en lluita convocada a Barcelona el proper dia 18, que sera la primera de les que es
realitzaran d’aqui fins a finals d’any. Serem moltes, i farem sentir com mai les nostres veus.

MANIFESTACIO. MAREA NEGRA BIBLIOTECARIA
Divendres, 18 de setembre

Amb inici davant la seu de U'Associacio Catalana de Municipis (ACM). C/Valéncia, 231, Eixample,
08007 Barcelona

(Rodalies R2 R2N Barcelona-Passeig de Gracia / FGC L6 L7 S1 Provenga / Metro L2 L3 L4 Passeig
de Gracia; https://maps.app.goo.gl/fRgmfVY5Gmb1B4ZcA)

La qualitat del servei public és directament proporcional a la dignitat laboral de qui el manté dempeus.

Emplacem a totes les treballadores del sector a secundar la jornada de vaga del proper divendres
18 de setembre, i les segiients fins a finals d’any, i convidem també al conjunt de la ciutadania,
usuaries i moviments socials a defensar les biblioteques com els veritables Palaus del Poble i espais
d'accés lliure i democratic a la cultura i la informacié.

PER LA DIGNIFICACIO DEL SECTOR BIBLIOTECARI! NO HI HA PROU MANS PER ATANTS TAULELLS!
PER UN SERVEI BIBLIOTECARI PUBLIC DE QUALITAT AMB CONDICIONS DE TREBALL DIGNES!

BIBLIOTEQUES EN LLUITA
COORDINADORA SECTORIAL DE BIBLIOTEQUES DE LA CGT
28 d’agost del 2026

Cartelleria: https://tuit.cat/M4dym
Caixa de resisténcia: https://tuit.cat/jixb1
Manifest de Biblioteques en lluita: https://tuit.cat/G2XTH

Fotografies: https://tuit.cat/djxjc
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